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三菱 UFJニコス株式会社 

三菱 UFJニコス、「健康経営優良法人 2026（ホワイト 500）」に認定！ 

～ 「健康優良法人（大規模法人部門）」としては 2年連続で認定 ～ 

三菱 UFJ ニコスは本日、経済産業省と日本健康会議が共同で実施する「健康経営優良法人認定制度」

の「健康経営優良法人 2026（ホワイト 500）」に初めて認定されました。なお、「健康経営優良法人（大規模

法人部門）」としての認定は 2年連続となります。 

「健康経営優良法人認定制度」は、優良な健康経営に取り組む企業を「見える化」し、従業員の健康管

理を経営的な視点から捉えて戦略的に実践している法人として、従業員や求職者、関係企業などから社会

的評価を受けることができる環境整備を目的とした制度です。健康経営優良法人のうち、上位 500 法人が

「ホワイト 500」に認定されます。 

当社は、「豊かさとその先へ」を経営ビジョンのミッションに掲げ、決済サービスを通じて、人々の生活の

さらなる「豊かさ」を追求し、一人ひとりが幸せを感じることのできる社会の実現に挑んでいます。そのため

には、従業員と家族の心身の健康が何よりも大切であると考えており、ヘルスリテラシー向上や健康状態

の把握、生活習慣改善の支援など、さまざまな取り組みを通じて「健康経営」を推進しています。 

今後も、「健康経営」の取り組みを積極的に推し進め、従業員が心身ともに健やかに最大限のパフォー

マンスを発揮できる職場づくりを実現し、決済インフラとしての社会的使命を果たしていきます。

■当社ホームページ「サステナビリティへの取り組み」（健康経営）について

https://www.cr.mufg.jp/corporate/csr/employee/index.html 

以上 

https://www.cr.mufg.jp/corporate/csr/employee/index.html

